
 

 

 

Auszubildende 

zur Bürokauf-

frau / zum Büro-

kaufmann ge-

sucht (m/w/d) 

 

Wir suchen zum 01.09.2023 

 
einen Auszubildenden/ eine Auszubildende für die 
Ausbildung zum Bürokaufmann/Bürokauffrau (m/w/d) 

 

g 
Die Schloß Hoym Stiftung ist eine anerkannte Einrichtung der Eingliederungshilfe und Alten-
hilfe mit langjährigen Erfahrungen in der Arbeit mit erwachsenen Menschen mit geistigen und 
mehrfachen Behinderungen, sowie altersbedingt auf Hilfe und Pflege angewiesenen Perso-
nen. Als diakonische Einrichtung liegt uns das Wohl der Menschen sehr am Herzen. 

 

Zur Verstärkung unserer Verwaltung suchen wir zum 01.09.2023 eine/n Auszubildende/n als 

• Kaufmann/-frau (m/w/d) für Büromanagement 

 

Anforderungen: 
 

 Realschulabschluss, Abitur oder Fachhochschulreife 

 Verantwortungsbewusstsein 
 Zuverlässigkeit 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Geschick am PC 
 

Wir bieten: 
 

 Ausbildungsvergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Mittel-
deutschland (1. Lehrjahr = 953,10 € brutto) 

 30 Tage Jahresurlaub 

 Jahressonderzahlung 

 Vermögenswirksame Leistungen 

 Betriebliche Altersversorgung 

 Übernahmechance nach der Ausbildung 

 Berufsschulunterricht im Blockunterricht in Staßfurt (2 Wochen Schule – 2 Wochen 
Praxis) 

 

Für Rückfragen steht Ihnen die Personalreferentin, Frau Sindy Plock, gern unter der Tele-
fonnr. 034741 95-104 oder per E-Mail s.plock@schloss-hoym.com zur Verfügung. 
 

Wenn Sie sich mit den diakonischen Werten unseres Unternehmens identifizieren, freuen 
wir uns auf Ihre zeitnahe und aussagekräftige Bewerbung. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 
Schloß Hoym Stiftung 
OT Hoym/Anhalt, Schlossplatz 6, 06467 Seeland 
oder vorzugsweise online an: bewerbung@schloss-hoym.com 

mailto:s.plock@schloss-hoym.com

